All. a) al Regolamento FIGC per la prevenzione e il contrasto di abusi, violenze e discriminazioni

Auto-certificazione nomina del Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni

Il sottoscritto/a NUSCA ROBERTO nato/a a PISA il 06/03/1961 Residente in SAN GIULIANO TERME
(PI) via MADONNA DELLACQUA - VIA DELLE CAP 56017 codice fiscale NSCRRT61C06G702V

Legale Rappresentante della societa ASD SAN GIULIANO FC (numero di matricola 932870) con sede
in SAN GIULIANO TERME

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita negli atti
(articolo 76, D.P.R. 445/2000), ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,

consapevole, altresi, che le dichiarazioni non veritiere e di falsita negli atti costituiscono illecito
disciplinare sanzionato secondo quanto disposto dal Codice di Giustizia Sportiva

Dichiara
-che il sig.

Cognome e nome Codice Fiscale Email Cellulare

BIZZARRI OLLANDINI | BZZMRN78M23G702F | safeguardingsangiuliano@gmail.com | 3494022816
MARIANO

e stato nominato Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni (di seguito, anche solo il
“Responsabile”) della societa ASD SAN GIULIANO FC;

-che il sig.

Cognome e nome Codice Fiscale Email Cellulare

BIZZARRI OLLANDINI | BZZMRN78M23G702F | safeguardingsangiuliano@gmail.com | 3494022816
MARIANO

possiede i requisiti richiesti per la nomina dalla legge, dalle disposizioni emanate in materia dal CONI
e dalla FIGC e dal Modello organizzativo e di controllo dell’attivita sportiva adottato dalla societa;

-che la nomina del sig.

Cognome e nome Codice Fiscale Email Cellulare

BIZZARRI OLLANDINI | BZZMRN78M23G702F | safeguardingsangiuliano@gmail.com | 3494022816
MARIANO

e stata (segnare con una crocetta una o entrambe le opzioni di seguito indicate):
| X| affissa in una specifica bacheca presso la sede della Societs;

Data o4//a/°202j—

Timbro della societa e firma del Legéale Rappresentante

|
A.S5.D. SAR GIULIANG EC,
Via R. Luxemburg, snc - 56017
San Giuliano Terre (Pl)
PIVA 01932810508
C.F. 93068380505
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a.s.d. SAN GIULIANO FOOTBALL CLUB

Sede Legale : ORZIGNANO, VIA R. LUXEMBURG snc - SAN GIULIANO TERME (P1) 56017

Sede Operativa : CENTRO SPORTIVO "GIOVANNI BUI", VIA DINUCCI snc - SAN GIULIANO TERME (P1) 56017
TEL. 050/8754089 | E.MAIL sangiulianofc@gmail.com | PEC asdsangiulianofc@pec.it

CODICE FISCALE 93068380505 - PARTITA IVA 01932810508

COMUNICATO UFFICIALE

ASD SAN GIULIANO FOOTBALL CLUB ha nominato il Responsabile Safeguarding e come prevede la
normativa vigente, é stata data comunicazione agli associati, ai tesserati sportivi e alle famiglie dei minorenni
attraverso le previste comunicazioni interne ma anche con questo post sui social network, indicando il
nominativo e il contatto del Responsabile Safeguarding ma anche specificando il suo ruolo determinante per la
verifica di situazioni di pericolo o abusi, nel rispetto delle competenze della giustizia sportiva, ma soprattutto per
prevenire e contrastare ogni tipo di maltrattamento, abuso, malestie, violenza e discriminazione durante Iattivita
sportiva di tutti i tesserati.

SAFEGUARDER : MARIANO BIZZARRI OLLANDINI

EMAIL A CUI INVIARE LE SEGNALAZION| : safeguardingsangiuliano@gmail.com

Chi & il Safequarding Officer o anche detto Safeguarder ? Il Safequarding Officer o Safeqguarder & un
professianista incaricato di promuovere e garantire un ambiente sicuro e inclusivo nello sport. La sua funzione
principale e quella di prevenire, intercettare e gestire situazioni di negligenza, violenza fisica e/o verbale, abuso
psicologico e/o sessuale, discriminazione, bullismo o maltrattamento, assicurando il rispetto dei diritti dei
partecipanti anche alla luce del modello organizzativo e di controllo dell'attivita sportiva (MOG) e del codice di
condotta. Le sue attivita e competenze spaziano dalla formazione di tutti coloro che ruotano attorno al mondo
sportivo (dirigenti, tecnici ma anche gli stessi atleti e le famiglie), alla raccolta e gestione di segnalazioni di
episodi potenzialmente critici, fino all'elaborazione di politiche interne per la tutela di bambini, bambine e
adolescenti e delle persone vulnerabili. L'obiettivo & quello di garantire spazi e scenari relazionali inclusivi e sicuri,
dove sentirsi protetti, crescere e sviluppare competenze personali e sociali nel rispetto di sé e degli altri ma
anche dove fare sport ed esercizio fisico per produrre benessere individuale e collettiva.

San Giuliano Terme 04/11/2025
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